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-Supply Chain Institute

Transportiedare

Yrkeshdgskoleutbildning, 210 YH

Transportbranschen dr en bransch i kraftig expansion. Antalet utfdrda transporter 6kar for varje ar. Under de
senaste fem dren har godstransporterna dkat med 14 procent. Behovet av flexibla, ekonomiska och

miljévanliga transporter okar standigt.

Varumarknaden blir alltmer global och det far ocksa till f6ljd att transportarbetet ¢kar. Effektiva transporter ar
en forutséttning for tillvéxten i vart samhélle. Som en naturlig fljd av detta behdvs det kunniga och

kompetenta transportledare.

Transportledaren

Mot bakgrund av en férdndrad och mer
affarsmannamissig yrkesroll krivs idag fardigheter av
en transportledare lingt utéver kunskaper att kunna
dirigera lastbirare och genomfora lastplaneringar av
lastbirare. En kompetent och kunnig transportledare
bor ocksa behirska tillimpningar i avancerad I'T-
miljé samt ha ett gott ekonomiskt kunnande inom
omradet.

Kunskap att genomféra miljokostnadsberakningar dr
ocksd 6nskvirt. Allt mot bakgrund av att
astadkomma ett miljémissigt bra och ekonomiskt
l6nsamt uppligg med utnyttjande av si lite resurser
som mdjligt. Férstielse f6r kundens syn pa
transporter och var transportbehovet kommer in i
kundens totala logistikkedja.

”Posten Logistik 4r ledande logistikleverantor i Sverige.
Varje dag hanteras 6ver 220 000 paket staller.

For att Posten ska fortsitta vara en av de ledande
logistikleverantorerna i Sverige behévs en stiandig
tillférsel av modern kunskap inom logistik.

Minskade marginaler och pressade priser gor att bolag
som Posten maste ligea i framkant med forbittringar
avseende hogre kostnadseffektivitet.

Posten har ocksa ett behov av nya infallsvinklar
gillande milj6 och IT, vilket sannolikt kan genereras
med hjilp av en koppling till utbildningen av
transportledare”.

Hakan Schiller, Produktionschef
Posten Logistik




Yrket Transportledare

Transporter ska planeras sa att de blir sa
effektiva, billiga och miljévinliga som moijligt.
Det dr din uppgift som transportledare att hitta
effektiva och lénsamma 16sningar av transporten.

Som transportledare fungerar man som en link
mellan kunden och féraren som transporterar
godset enligt kundens 6nskemdl. Det dr viktigt
att vara serviceinriktad och kunna verblicka
flera saker samtidigt.

Transportledare i ett speditionsforetag arbetar i
en ledningscentral och tar emot order frin
kunder.

Transportledaren ansvarar for att ritt fordon
bokas for transporten och att det finns tillrackligt
utrymme kvar pa fordonet.

Kontakten med yrkesférarna skots med olika
tekniska hjdlpmedel och anvindningen av
datorer 1 bilarna blir allt vanligare.

Dessa hjdlpmedel har fitt en allt storre roll i takt
med att kraven pa effektivitet, ekonomi och
miljéansvar stindigt 6kat.

Ar du redo fér utmaningen?
Ar detta nagot for dig?

Delkurser

Sagt om uthildningen

”Green Cargo Logistics dr Sveriges nist storsta 3PL-aktor.
Verksamheten kinnetecknas av kraftiga sisongsvariationer
och stiller hoga krav pa flexibilitet. For att mota dessa
krav har vi en platt organisation dér vara
produktionsledare tar ett helhetsansvar f6r kunden. Mot
den bakgrunden ir det av yttersta vikt att véra
medatbetare hat en god kunskap om hela logistikflodet
och inte bara sin del i kedjan.

Branschen som helhet kinnetecknas av pressade
marginaler samtidigt som kunderna kriver allt bittre
service i form av kortare ledtider och hégre
leveransfrekvens. Vinnarna kommer att vara de foretag
som kontinuerligt lyckas utveckla sin verksamhet med
fokus pa samspelet med kundens processer, modern
hanteringsteknik och ett effektivt I'T-stdd. Det innebir att
profilen pa vira framtida medarbetare férdndras fran att
frimst fokusera pa de egna processerna till ett
helhetsperspektiv.

Mot den bakgrunden och f6r att vi ska kunna fortsitta
vixa i Goteborg ir tillgangen till en bredare
logistikkompetens nédvindig. Dirfoér ser vi som ledande
akt6r mycket positivt pa bildandet av en yrkeshogskola i
niromradet och vi vill genom detta brev visa virt
engagemang och stod for utbildningarna till
Transportledare”.

Magnus Mohlin, Logistikenhetschef

IT 10p

Transportkunskap 25 p
Grundlaggande foretagsekonomi,
transportekonomi och logistik 25 p
Larande | Arbete (LIA 1) 25p
Intern/Extern kommunikation 15p

Examination

Examen utgors av tentamen i de
olika delkurserna, genomférda
projektarbeten och seminarier samt
perioder av larande i arbete.
Studierna leder fram till
Yrkeshogskoleexamen.

For att bli antagen till
yrkeshogskoleutbildningen kravs
samma behorighet som for
hogskolestudier.

Ett sarskilt, mutligt prov genomfors
och sedan tas beslut om antagning.

Transportledning/

e Transportorganisation 50p

e English for transport management 20p
e Ldrandeiarbete 2 (LIA 2) 40p

Sista ansokningsdag

fortlépande antagning hosten 2010

Vad skiljer Logistikhdgskolan fran andra utbildningar?

Denna 1-driga Yrkeshogskoleutbildning har
kommit till ddrfor att det i ndringslivet finns ett
stort behov av personer med denna kompetens.
Den ir utformad i nara samarbete med
ndringslivet och skriddarsydd for att passa dess
behov. En tredjedel av utbildningen 4r
arbetsplatsforlagd, da tillfille ges att omsitta de
teoretiska kunskaperna i praktiken.

Som en réd trad 1 utbildningen och for att fa en
helhetsbild, arbetas det grinséverskridande dvs
de olika delkurserna integreras ofta i varandra.

Vad kan man arbeta med efter genomgangen utbildning?

Efter genomgangen utbildning vintar ett arbete
som transportledare inom ett transport- eller
speditionsforetag. Yrkesrollen finns ocksa inom
handels-, grossist- och industriféretag dir ocksa
behov av transportplanering.

Vart kan jag vinda mig med fragor?

For ytterligare fragor, vilkommen att kontakta oss
pé telefon 0734-35 08 05 eller via e-post
goteborg@logistikhogskolan.se
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